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Direction générale (1/3)
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Département des Ressources Internes

Département des ressources internes

Service des Assemblées

Direction des services Généraux Direction de la Logistique et de

I'entretien

Organigramme ao(t 2026

Direction de la Coordination de la

Sécurité




Direction des systemes d’information

Gestion administrative et budgétaire

Infrastructure et support Applicatifs et projets métiers

Administration Support/ Administration Administration

systemes postes de travail réseaux et
Helpdesk o .
téléphonie

Organigramme ao(t 2026



Direction des Ressources humaines (1/2)
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Direction des Ressources humaines (2/2)
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Direction de la Logistique et de I'Entretien

v \ 4
Logistique (SLT) Entretien (SNB)

Gestion Gestion du courrier

Conciergeries & gestion
des clés

administrative

Entretien des batiments Magasin et atelier Buanderie
communale

Garage Logistique &

festivités

Techniques
spéciales Nettoyage

Organigramme ao(t 2026



Direction de |la Coordination de la sécurité
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Département de la Vie citoyenne
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Direction de I'Enseignement, de la Santé et de I'enfance
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